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ACTA NÚM. 181 
 

 
Rector 
Francisco Javier Lafuente 
Sancho 
 
Secretària general 
Esther Zapater Duque 
 
Equip de Govern 
Antonio Espinosa Morales 
Oscar Jané Checa 
Assumpció Malgosa Morera 
Francisco José Morente Valero 
José Luís Muñoz Moreno 
Rosa María Sebastián Pérez 
Simona Skrabec 
Ramón Vilanova Arbós 
 
Gerent 
Jaume Tintoré Balasch 
 
Degans i directors de centre 
Marta Bertrán Tarrés 
Ian Blanes Garcia 
Andrés Chamarro Lúsar 
Juan Jesús Donaire Benito 
Isidre Gibert González 
David Manuel Gómez Gras 
Salvador Navarro Soto 
Susana Navas Navarro 
Juan José Perona Páez 
Alejandro Rialp Criado 
 
Directors de departament 
María Dolores Bernabeu Tamayo 
Àngel Cebollada Frontera 
Marta Prat Sabater 
 
Directors d’institut 
Isabel Pont Castejón 
 
Representants del professorat 
claustral (sector A) 
Ester Fernández Gimeno 
Cristina Palet Ballús 
Jordi Saldo Periago 
 
Representants del professorat 
claustral (sector B) 
Xavier Verge Mestre 
 
 

A Bellaterra, a les 9.30 h del dia 10 de juliol 
de 2025, es reuneix, en sessió ordinària, el 
Consell de Govern de la Universitat 
Autònoma de Barcelona, sota la presidència 
del rector, Javier Lafuente Sancho. 
Assisteixen a la reunió els membres del 
Consell assenyalats al marge.  
 
S’han excusat d’assistir-hi: Margarita Freixas 
Alás, degana de la Facultat de Filosofia i 
Lletres (que és substituïda per Joan Antonio 
Módenes Cabrerizo, vicedegà de Qualitat); 
Xavier Ballart i Hernández, degà de la 
Facultat de Ciències Polítiques i de 
Sociologia; Laila Darwich Soliva, directora 
del Departament de Sanitat i d’Anatomia 
Animals; Eva Anduiza Perea, Juan Antonio 
Baeza Labat, Jordi Bartolomé Filella, 
Francesc d’Assis Cortès i Mir, i Pere Ysàs 
Solanes, representants del professorat 
claustral del sector A; Carlos Martínez 
Lizama i Isabel Pellicer Cardona (que és 
substituïda per Laura Sanmiquel Molinero), 
representants del professorat claustral del 
sector B; i Montserrat López Merlos, 
representant del Consell Social. 
 
No hi assisteixen: Nadia Sorbe Casulla, 
presidenta del Consell d’Estudiants; Èlia 
Soriano Costa, representant del personal 
tècnic, de gestió i d’administració i serveis 
(sector D); Sònia Hernández Tejada, 
secretària executiva del Consell Social; 
Xavier Gabarrell Durany, vicerector de 
Campus i Sostenibilitat; Anabel Galán 
Mañas, vicerectora d’Estudiants i 
Ocupabilitat; Virginia Luzón Fernández, 
vicerectora de Comunicació; Àngels Guimerà 
Guinot, cap de Gabinet del Rectorat; Albert 
Ruiz Cirera, delegat del rector per a la 
Programació Docent; Miguel Ángel Linares 
Capel, director de Comunicació; Manel 
López Béjar, degà de la Facultat de 
Veterinària; Carolina Gala Durán, directora 
del Departament de Dret Públic i Ciències 
Historicojurídiques, ni Uxia Aguiló Peláez, 
Ona Farré Perisé, Laura Alloza Ollés, Aniol 
Freixas Torrent, Òscar Losada Garcia i Iris 
Parra Jounou, representants de l’alumnat del 
sector C.  
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Ordre del dia 
 
 
1. Aprovació de les actes de les sessions anteriors 
2. Informe del rector 
3. Afers Econòmico-Pressupostaris  

3.1. Aprovació dels comptes anuals de l’exercici acabat el 31 de desembre de 
2024 de la UAB 

4. Afers Acadèmics 
4.1. Creació de títols de màsters de formació permanent i diplomes 

5. Configuració del grup de treball de seguiment de l’acord del Consell de Govern sobre 
la situació a Palestina 
6. Propostes de normatives 

  6.1. Modificació de la Normativa acadèmica: Règim de Permanència 
  6.2. Modificació de la Normativa acadèmica: relativa als estudis de doctorat 
  6.3. Modificació de la Normativa acadèmica: Temes generals 
  6.4. Modificacióௗdel document de compromís doctoral 
  6.5. Modificació del Reglament del Servei d’Igualtat i de Diversitat 

7. Cessions d’espais i d’altres béns de titularitat de la UAB 
7.1. Cessió d’ús d’espais a Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya 
7.2. Autorització d’ús d’espais a Format en Formació Professional, S.L. 

8. Afers de tràmit 
8.1. Aprovar la desvinculació de la UAB a la Fundació Privada d’Investigació 
cardiovascular per la Promoció de la Salut i la Innovació 
8.2. Ampliació de capital de SIGMA, Gestió Universitària, AIE 

9. Torn obert de paraules 
 
  

Representants del personal tècnic, 
de gestió i d’administració i serveis 
(sector D) 
Ernesto Castaños Moreno 
Juan Montesinos Andrade 
 
Representants del Consell Social 
Ramon Alberich Ferrer 
Tania Nadal Vicens 

Hi assisteixen, amb veu i sense vot, Pedro de 
Alcántara-García Briones, cap del Gabinet 
Jurídic, i Isabel García Pérez, cap de l’Oficina 
de Coordinació Institucional.  
 
Hi assisteixen com a convidats Natividad 
Ramajo Hernández, vicerectora de Personal 
Acadèmic; Maria Álvarez Moleiro, delegada 
del rector per a la Qualitat Docent, i David 
Sánchez Solbes, president del Comitè 
d’Empresa del Personal Tècnic, de Gestió i 
d’Administració i Serveis. 
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Desenvolupament de la sessió 
 
 
La secretària general obre la sessió, dona la benvinguda als membres del Consell de 
Govern i informa de les incidències d’assistència dels membres de l’òrgan. 
 
 
1. Aprovació de les actes de les sessions anteriors 
 
La secretària general informa que, amb anterioritat a aquesta sessió, la doctora Marta 
Bertrán ha presentat una sol·licitud d’esmena respecte de la seva intervenció al punt 8 
de l’ordre del dia de l’acta de la sessió ordinària de 5 de juny de 2025, en la qual demana 
que se li atribueixin les paraules concretes següents, en lloc del text actual:  
 

‘La doctora Marta Bertrán, en resposta a la intervenció de doctor Donaire, 
considera que la universitat és l’acadèmia, font de generació del 
coneixement i la recerca. No considera que sigui el lloc on s’hagin d’obrir 
debats que convidin a l’opinió en comptes de les argumentacions basades 
en la recerca. Diu que el debat que es proposa, a més a més, envaeix i 
menysté el coneixement que generen les àrees de coneixement que fan 
recerca en educació. En relació amb el cas de la UPC, diu que aquesta 
universitat es vol atribuir competències sobre temes d’educació que no li 
corresponen a través de l’ICE i envaint competències pròpies de les facultats 
d’Educació. Exposa que cal ser molt prudent en l’anàlisi de la situació. Diu 
que les múltiples causes del problema del nivell de l’educació secundària 
estan identificats des de fa anys, començant per la falta d’inversió 
continuada i la pobresa, i que un cop es resolguin es poden valorar altres 
millores. Expressa que per abordar problemes com aquests cal fer-ho amb 
dades rigoroses i que cal ser prudent sobre temes tan complexos. Demana 
que aquest debat no s’enfoqui des d’un posicionament polític’. 

 
Els membres del Consell de Govern consideren adient fer aquesta esmena a l’acta.  
 
Per assentiment, el Consell de Govern acorda aprovar l’acta de la sessió de 5 de 
juny de 2025 i l’acta de la sessió extraordinària de 10 de juny de 2025. 
 
 
2. Informe del rector 
  
El rector comença el seu informe amb la trista notícia de la pèrdua de la doctora Olga 
Torres, que va morir el 5 de juliol. Recorda que fa tres anys va ser nomenada degana 
de la Facultat de Traducció i d’Interpretació i que, més enllà de la seva valuosa tasca 
docent i investigadora, tots la recordaran pel seu tarannà proper i pel seu somriure. El 
rector també té un record per als estudiants de la Facultat de Psicologia que van perdre 
la vida avui fa 30 anys en un accident d’autocar tornant d’un viatge d’estudis, i diu que 
avui se celebrarà un acte de commemoració en memòria d’aquestes persones. 
 
Felicita els nous degans: doctor Ricardo Esteban, degà de la Facultat de Dret; doctor 
Albert Selva O’Callaghan, degà de la Facultat de Medicina, i doctor Ander Chamarro, 
reelegit degà de la Facultat de Psicologia.   
 
Informa dels aniversaris que s’han celebrat darrerament. Explica que, el 6 de juny, va 
tenir lloc la jornada commemorativa del 30è aniversari del projecte MELiSSA, celebrada 
a les instal·lacions de la Planta Pilot MELiSSA, un acte que va reunir més d’un centenar 
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de persones i que va comptar amb la participació de la consellera de Recerca i 
Universitats, la directora del projecte MELiSSA a l’ESA, el director de l’Agència Espacial 
Espanyola i l’astronauta Sara García Alonso. D’altra banda, informa que s’ha 
commemorat el 50è aniversari de les Escoles Universitàries Gimbernat, adscrites a la 
UAB des dels inicis. Finalment, diu que el proper 17 de juliol se celebrarà el 30è 
aniversari del Centre de Visió per Computador (CVC). 
 
Comenta que la diversitat, entesa com la riquesa de les maneres de ser i de fer, de les 
singularitats i diferències de cada individu, serà l’eix central del curs acadèmic 2025-
2026, per tal de reivindicar la diversitat de la comunitat de la UAB en particular i 
posicionar-nos a favor de la diversitat de la societat, en general. Explica que el lema del 
proper curs serà «Tothom és UAB» i el neologisme unidiversitat. Informa que el 8 
d’octubre de 2025 es farà l’acte d’inauguració del curs acadèmic 2025-2026, a càrrec de 
la periodista de 3Cat Txell Feixas, corresponsal en zones de conflictes armats que no 
oblida tractar els col·lectius més desfavorits a les seves cròniques, sempre 
compromeses i rigoroses. 
  
En relació amb el conflicte a la Franja de Gaza i el posicionament de diversos centres i 
institucions, informa que aquest dimarts, en el marc del Consejo Rector del CSIC —del 
qual ell forma part— es va aprovar una declaració en què s’insta a aturar totes les noves 
col·laboracions científiques amb institucions israelianes. Explica que la vicerectora de 
Recerca va enviar una comunicació a tota la comunitat universitària recordant el caràcter 
vinculant dels acords adoptats pels òrgans de govern i representació, com ara la 
declaració del Claustre i l’acord del Consell de Govern sobre la situació a Palestina, i 
que s’ha insistit que l’activitat de recerca i transferència ha de respectar el compromís 
de la UAB amb la cultura de la pau i els drets humans, i que cal evitar qualsevol 
col·laboració que entri en contradicció amb aquests principis. 
  
Destaca el ressò i la importància de la cerimònia d’investidura com a doctor honoris 
causa del jurista Koen Lenaerts, que va tenir lloc divendres. Considera que aquesta 
distinció casa plenament amb la llarga tradició docent i investigadora d’aquesta 
universitat en l’àmbit dels estudis europeus, així com amb el paper pioner de la Facultat 
de Dret en la introducció del dret europeu en la docència, i l’activitat del Centre de 
Documentació Europea i de l’Institut d’Estudis Europeus.   
 
Informa que el Ministeri ha lliurat l’esborrany del reial decret sobre àmbits i especialitats 
i que ahir es va enviar el document amb els suggeriments recollits des de diferents 
àmbits. Diu que aquestes aportacions s’han canalitzat també de manera coordinada a 
través de l’ACUP i de la CRUE, per reforçar així una veu institucional conjunta. Afegeix 
que, tan bon punt el text del reial decret se sotmeti a exposició pública i s’obri el període 
formal per presentar-hi al·legacions, es farà arribar al Consell, perquè els membres 
puguin fer-hi les consideracions pertinents de manera estructurada. 
 
Informa que s’ha signat la pròrroga del conveni entre les universitats i el Parlament de 
Catalunya que permet fomentar la realització de pràctiques acadèmiques de l’alumnat 
en aquesta institució, i que, el 4 de juliol de 2025, les universitats públiques catalanes 
van signar un nou conveni amb l’Administració de la Generalitat de Catalunya per oferir 
2.000 pràctiques externes remunerades, en una aposta clara per enfortir la formació 
pràctica i la connexió amb l’àmbit professional de l’alumnat. També informa que fa pocs 
dies va finalitzar el procés de selecció per a la Direcció de l’AQU Catalunya, i que està 
previst que aviat es faci públic el nom de la persona designada. 
  
Explica diverses reunions i visites institucionals celebrades recentment, com ara la 
mantinguda amb l’Agència de Ciberseguretat de Catalunya per tractar del 
desenvolupament i les potencialitats del grau en Ciberseguretat, o la mantinguda amb  
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la directora general de Transports i Mobilitat del Departament de Territori, el director 
general d’Infraestructures de Mobilitat i el secretari de Mobilitat i Infraestructures, per 
tractar de les necessitats de mobilitat i accessibilitat del campus. També destaca la visita 
de la delegada del Govern de la Generalitat a Barcelona, la del director de la Fundació 
Catalana per a la Recerca i la Innovació (FCRI) i la d’una delegació del Govern 
d’Andorra. 
 
Com a novetats, destaca que s’ha posat en marxa el Termòmetre de la Ciència Oberta, 
una nova eina que reforça la transparència institucional i permet visualitzar i fer el 
seguiment dels progressos que fa la Universitat en l’àmbit del coneixement obert, per 
promoure així una recerca més accessible, compartida i responsable. Diu que una altra 
novetat per al proper curs és que cada estudiant podrà escollir amb quin gènere vol ser 
interpel·lat per la Universitat, i que aquesta dada quedarà reflectida als informes 
d’adaptació acadèmica dels estudiants que ho requereixin. 
  
Respecte de les bones pràctiques en qualitat docent, comenta que el 12 de juny de 2025 
es va celebrar a l’Escola d’Enginyeria la Jornada de Qualitat Docent de la UAB, per 
compartir bones pràctiques i reflexionar sobre estratègies per a la millora contínua de la 
docència i dels processos d’assegurament de la qualitat. Explica que, a la darrera sessió 
de la Comissió de Qualitat, es va presentar per primera vegada l’informe de qualitat en 
l’àmbit de la recerca, amb l’objectiu de reforçar el seguiment i la millora contínua de la 
recerca a la Universitat.  
 
Informa sobre els treballs de millora de la connexió wifi al campus. Diu que es van fer 
una sèrie d’accions que van resoldre els inconvenients detectats a l’inici del segon 
semestre d’aquest curs, però que es volia garantir l’estabilitat de la xarxa de cara al futur 
i es va decidir canviar de companyia i implementar el Wi-Fi 7, i un cop feta l’anàlisi dels 
punts febles de la xarxa s’estan fent proves amb dues noves empreses i també es vol 
reforçar les connexions dels espais docents amb cobertura de més qualitat. 
 
El rector continua el seu informe explicant que aquests dies s’estan celebrant les 
graduacions dels graus, que acabaran el mes de novembre. Explica que el dissabte va 
participar a Madrid a l’acte de graduació dels graus conjunts de l’A4U: grau en Filosofia, 
Política i Economia, grau en Ciències i primera promoció del grau en Ciència, Tecnologia 
i Humanitats. 
 
Informa que el 2 de juliol de 2025 es va celebrar la II Trobada de les Institucions 
Sanitàries UB-UAB, que va incloure la conferència titulada «Intel·ligència artificial amb 
bata blanca: aliada o substituta», a càrrec de la Dra. Aura Hernández Sabaté i el Dr. 
Jorge Bernal del Nozal, i la taula rodona «Salut mental en la població: el paper de les 
facultats de Medicina», amb la participació dels degans de Medicina de la UAB i la UB, 
així com d’altres professionals destacats de l’àmbit de la salut.  
 
Explica que el 17 de juny de 2025 va tenir lloc l’assemblea general de l’ACUP, en la qual 
es van aprovar els comptes de l’Associació de 2024, es van aprovar les activitats que 
es considera que cal fer com a «lobby» de l’Associació i es va informar sobre diferents 
activitats en curs (l’informe sobre l’equitat al sistema universitari; l’informe sobre el 
foment dels estudis STEM; el Congrés Internacional CIDUI; la Plataforma CTI; la 
capitalitat universitària de la UNESCO, i els programes GUNI), i també es van plantejar 
els problemes de tresoreria de l’Associació. 
  
Respecte de la Conferencia de Rectores y Rectoras de las Universidades Españolas 
(CRUE), explica que demà divendres tindrà lloc a Madrid una reunió de les universitats 
públiques de la CRUE per tractar, fonamentalment, del desenvolupament de l’article 55 
de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari (LOSU), relatiu al 
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sistema de finançament de les universitats públiques i el grau d’execució del Programa 
María Goyri. En relació amb les places del programa María Goyri de 2024, el rector 
confirma que la Generalitat efectuarà el pagament corresponent. 
 
Pel que fa al personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis (PTGAS), informa que 
ahir va arribar a un preacord amb la majoria de seccions sindicals en relació amb el 
pagament del complement de productivitat al personal funcionari, i que aquest acord té 
la voluntat de destinar els mateixos recursos econòmics que s’haurien destinat al 
col·lectiu de funcionaris si s’hagués mantingut l’aplicació de l’article 53 del Conveni 
col·lectiu. El rector confia que aquest primer pas porti a l’acord total d’aquí a poc, perquè 
es retorni al personal funcionari un dret del qual ha de gaudir.  
 
Informa que aviat plantejarà l’estratègia de planificació de les necessitats d’espais a la 
UAB, la qual afecta diverses zones i edificis clau, com el campus de Sabadell, la Facultat 
de Psicologia i de Logopèdia, l’Institut de Neurociències, l’edifici B i la plaça Cívica, entre 
d’altres. Explica que, actualment, l’Equip de Govern està treballant conjuntament amb 
diferents departaments del Govern i actors públics i privats per assegurar el finançament 
necessari per tirar endavant tots aquests projectes, i que un punt clau en aquest procés 
és la inclusió en el nou model de finançament d’una partida d’inversions pluriennal que 
permeti afrontar grans reptes estructurals sense generar dèficit. Explica que s’han 
mantingut converses amb les conselleries de Territori i de Salut, i que la setmana vinent 
hi ha prevista una reunió amb la consellera d’Economia, amb l’objectiu d’assegurar el 
suport institucional necessari per avançar en aquests projectes. 
 
Informa que a la nòmina d’octubre se satisfarà l’increment salarial pendent del 0,5 %, 
amb caràcter retroactiu des de gener de 2024. 
 
Explica que el 25 de juny es va lliurar el 22è Premi Argó, que reconeix treballs de recerca 
de batxillerat i fomenta la vinculació entre la UAB i els centres d’educació secundària, i 
que en aquesta edició s’hi van presentar 244 treballs de 289 estudiants, repartits en sis 
àmbits de coneixement. Informa que els premis inclouen matrícules gratuïtes i ajuts 
econòmics. 
 
Comunica que l’1 de juliol es va publicar la resolució provisional de la convocatòria de 
projectes d’innovació docent per al curs 2025-2026, destinada a impulsar la millora dels 
processos d’ensenyament i aprenentatge en graus i postgraus, i que enguany s’ha 
registrat un notable increment en la participació, amb 82 propostes presentades —més 
del doble que la del 2023 (38 propostes) i superior a la de 2024 (47 propostes)—, amb 
una distribució equilibrada entre professores (45) i professors (37), i que també ha 
augmentat el pressupost disponible, que passa de 12.000 a 18.000 euros, amb un 
màxim de 1.000 euros per projecte, per afavorir així la consolidació i la diversificació 
d’innovacions docents a la Universitat. 
  
Exposa els diferents premis i distincions atorgats a membres de la comunitat: el doctor 
Roberto Risch, catedràtic del Departament de Prehistòria, i Marco Armiero, historiador 
de la ciència i investigador ICREA a l’Institut d’Història de la Ciència (IHC), han rebut 
sengles ajuts ERC Advanced Grant en la convocatòria de 2024; la UAB és la primera 
universitat en nombre de projectes coordinats en la convocatòria Marie Sklodowska-
Curie Actions (MSCA) Staff Exchanges de 2024, amb cinc projectes en total; i el doctor 
Josep Gasa, del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, ha guanyat la Medalla 
al Mèrit en Alimentació Animal de 2025 en la categoria «R+D+I», per la seva trajectòria 
investigadora i la seva contribució a millorar l’eficiència productiva de la ramaderia 
espanyola. Pel que fa a l’alumnat, destaca el gran resultat obtingut per les estudiants de 
l’Escola d’Enginyeria a la primera fase del Women-Hack España de 2025. Felicita l’ICTA 
per haver estat acreditat, per tercera vegada, com a Unitat d’Excel·lència María de 
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Maeztu pel Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats, a través de l’Agència Estatal 
de Recerca, i diu que aquesta distinció, la més prestigiosa a escala estatal per a centres 
de recerca, reconeix el lideratge científic, la qualitat i l’impacte internacional de l’activitat 
investigadora del centre. Finalment, informa que el proper 17 de juliol de 2025 la 
professora Fàtima Bosch, catedràtica del Departament de Bioquímica i Biologia 
Molecular i directora del Centre de Biotecnologia Animal i Teràpia Gènica, rebrà la 
Medalla d’Honor de la Xarxa Vives. 
  
Pel que fa a l’impacte i a la projecció de la Universitat, destaca que la UAB s’ha classificat 
en la posició 172 del món en el rànquing QS de 2026, i avança tres posicions respecte 
de l’edició anterior, de manera que es consolida en el 12 % de les millors universitats 
del món. Informa que, per indicadors, guanya 53 posicions en sostenibilitat i 
aconsegueix la posició 61 del món; es manté en la posició 105 en reputació acadèmica; 
millora 11 posicions en xarxa internacional de recerca, fins a la posició 105, i avança 36 
posicions en citacions per acadèmic, de manera que assoleix la posició 170 del món. 
En el context de l’Estat, explica que la UAB guanya una posició (avança la UCM) i se 
situa com a segona millor universitat, per darrere de la UB (160). 
  
Expressa la seva satisfacció pel fet de comprovar la vitalitat del campus durant l’estiu 
gràcies a la presència d’estudiants de secundària que participen en diferents iniciatives 
de promoció educativa i vocacional, com el Programa Argó, els cursos d’estiu i el 
Campus Ítaca. Comenta que aquests programes contribueixen a acostar el món 
universitari a l’alumnat preuniversitari i a fomentar la igualtat d’oportunitats en l’accés a 
l’educació superior. 
 
Finalitza la seva intervenció fent un agraïment a la degana de la Facultat de Dret, Susana 
Navas, i al degà de la Facultat de Medicina, doctor Salvador Navarro, per la feina al 
capdavant de les seves facultats.  
   
La secretària general obre un torn de paraules i els membres del Consell de Govern 
debaten sobre els temes següents: (I) Una intervenció va adreçada a demanar més 
informació sobre com vol l’Equip de Govern gestionar el tràmit d’al·legacions davant el 
projecte de reial decret sobre àmbits i especialitats. La vicerectora de Personal 
Acadèmic comenta que van rebre el text de la proposta de reglament fa una setmana i 
que encara no s’ha obert el tràmit d’audiència; que s’està estudiant i que es vol passar 
als diferents departaments per recollir-ne els punts de vista i fer-hi les al·legacions quan 
pertoqui. (II) En relació amb l’acord amb la Generalitat de Catalunya per oferir 2.000 
pràctiques externes remunerades, un membre de l’òrgan informa que actualment la UAB 
ofereix un grau en Humanitats i gestió de cultura, amb menció en Gestió Cultural que 
facilita la inserció professional d’estudiants mitjançant contractes d’alternança amb 
empreses del sector cultural i institucions públiques. Comenta que, pel que fa a les 
institucions públiques, hi ha una dificultat afegida, que és l’oferta pública per poder 
adjudicar els contractes, i que és un tema que vol treballar l’any que ve per intentar donar 
una sortida àgil a aquesta qüestió amb l’ajut institucional. (III) La directora de l’ICTA 
informa que el doctor Umberto Lombardo ha estat designat nou director de l’Institut, 
agraeix les felicitacions adreçades a l’ICTA per la tercera obtenció de l’acreditació María 
de Maeztu i aprofita per acomiadar-se del Consell de Govern, ja que ha finalitzat el seu 
mandant com a directora de l’Institut, raó per la qual forma part de l’òrgan. El rector 
felicita tant la doctora Pont, per les seves aportacions a l’Institut, en el seu magnífic 
rendiment, com el Consell de Govern. (IV) Respecte al principi d’acord al qual han arribat 
la Gerència i les representacions sindicals, s’informa que la secció sindical de CCOO no 
el va aprovar perquè vol veure el redactat final de la proposta per poder-la analitzar, ja 
que és un acord altament complex, i que després serà sotmès a consideració i aprovació 
de l’assemblea. El rector manifesta la voluntat d’arribar a un acord amb totes les 
seccions sindicals.  
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La secretària general obre un segon torn de paraules i els membres del Consell de 
Govern on es torna a debatre sobre la gestió de les al·legacions respecte de la proposta 
de reial decret sobre àmbits de coneixement i especialitats, pel fet que els departaments 
no han tingut coneixement de la notícia pel rectorat, sinó per societats científiques. Es 
posa de manifest la preocupació tant pel que fa a com es faran les al·legacions 
institucionals com pel fet que amb aquest nou sistema serà més difícil cobrir la docència, 
ja que actualment hi ha professorat que dona docència en matèries de diferents àrees 
de coneixement. El rector i la vicerectora de Personal Acadèmic informen que no hi ha 
hagut cap deixadesa, que disposen de la informació des de fa pocs dies, que se n’està 
fent una primera anàlisi i que de seguida es passarà als departaments perquè puguin 
fer-hi les seves aportacions i presentar-hi finalment al·legacions.  
 
 
3. Afers Econòmico-Pressupostaris 
 
3.1. Aprovació dels comptes anuals de l’exercici acabat el 31 de desembre de 2024 de 
la UAB  
 
La secretària general dona la paraula al gerent, que informa de la proposta de comptes 
anuals de l’exercici acabat el 31 de desembre de 2024 de la UAB, la qual va obtenir 
l’informe favorable de la Comissió d’Economia i Organització de 25 de juny de 2025. 
Comenta que ha superat la verificació de l’auditoria de comptes i que, per primera 
vegada, no hi ha excepcions, i que només hi ha un parell paràgrafs d’èmfasi, el primer 
en relació amb el deute històric pendent de cobrar per part de la Generalitat, però que 
es va cobrant cada any, tal com s’ha convingut amb la Generalitat, i que, per tant, no té 
cap impacte en el pressupost, i el segon en relació amb el romanent negatiu de 
tresoreria, de –63,22 milions d’euros, el qual es va eixugant any rere any d’acord amb 
el Pla d’estabilització pressupostària, que es va aprovar d’acord amb la Llei d’estabilitat 
pressupostària.  
 
Tot seguit, informa dels estats financers i explica les dades més significatives de l’actiu 
del balanç: les addicions més significatives de l’immobilitzat, per valor de 16,7 milions 
d’euros, les operacions de gestió, en què l’import pendent de cobrar és de 58 milions 
d’euros (quan el 2023 era de 73,3 milions d’euros), i l’estat estable de la tresoreria, 
gràcies al qual no s’ha hagut de disposar de les pòlisses i s’ha produït un increment dels 
fons líquids a finals d’any de 24 milions d’euros pel cobrament parcial del deute vençut 
de la Generalitat. Respecte del passiu del balanç, destaca els deutes transformables en 
subvencions, per un valor total de 102 milions d’euros, corresponents a subvencions 
que s’han de posar com a deute fins que l’organisme finançador no permeti justificar-les 
i, per tant, no es poden activar. Destaca que la Universitat ha tancat amb una disposició 
de la pòlissa de crèdit de 0 euros, com els darrers anys, i que paga dins el termini màxim 
legal del pagament a proveïdors, que és de 30 dies des de la presentació de la factura. 
Explica que el resultat de l’exercici ha estat d’11 milions d’euros, fruit d’un increment dels 
ingressos ordinaris de 18,44 milions d’euros i d’un increment de les despeses ordinàries 
de 20,16 milions d’euros.  
 
Respecte del tancament pressupostari, comenta que hi ha hagut un romanent positiu de  
211.995 euros, el qual va destinat a satisfer el Pla d’estabilització pressupostària, i que 
el romanent genèric passa de 63,43 milions d’euros a 63,22 milions d’euros en un any. 
Explica les diferents variacions, tant d’ingressos com de despeses genèriques, per 
capítols pressupostaris.  
 
Pel que fa al romanent de tresoreria, informa del següent: 
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Concepte Import 
Romanent genèric –63,20 euros 
Romanent genèric afectat 38,60 euros 
Total –24,60 euros 
Romanent específic 114,60 euros 
Drets pendents de dubtós cobrament 0,30 euros 
Romanent total 90,20 euros 

 
La secretària general obre un torn de paraules, en què es formulen dues preguntes 
concretes, una respecte de la depreciació dels valors dels terrenys a l’actiu del balanç, 
la qual es fruit de les amortitzacions comptables, i l’altra respecte de la baixada de 
l’import de les despeses de personal al compte de resultats, que es justifica per la 
jubilació de catedràtics d’universitat, els quals han estat coberts per personal laboral, 
com ara professorat agregat i lector.  
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Aprovar els comptes anuals de l’exercici acabat el 31 de desembre de 
2024 de la UAB, segons document que s’annexa núm. 1. 
 
SEGON. Elevar aquets acords al Consell Social perquè exerceixi les seves 
competències. 
 
TERCER. Encarregar al vicerector d’Economia i al gerent l'execució i el seguiment 
d’aquests acords. 
 
 
4. Afers acadèmics 
    
4.1. Creació de títols de màsters de formació permanent i diplomes 
 
La secretària general dona la paraula al vicerector d’Estudis i Qualitat, que informa de 
la proposta de creació del títol de màster de formació permanent en Disfuncions del Sòl 
Pelvià, del qual van informar favorablement la Comissió d’Afers Acadèmics de 28 de 
maig de 2025, així com la Comissió Acadèmica i el Plenari del Consell Social de 13 i 25 
de juny de 2025, respectivament. 
 
Per assentiment, el Consell de Govern acorda el següent:  
 
Primer. Aprovar la creació del títol de màster de formació permanent següent: 
 
— Disfuncions del Sòl Pelvià. 
 
Segon. Encarregar a la directora de l’Escola de Formació Permanent l’execució i 
el seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer. Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal 
que porti a terme les mesures necessàries per fer-lo efectiu. 
 
 
5. Creació del grup de treball de seguiment de l’acord del Consell de Govern sobre la 
situació a Palestina 
 
La secretària general informa que, a la sessió extraordinària del proppassat 10 de juny 
de 2025, el Consell de Govern va aprovar una declaració en la qual es van assumir uns 
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determinats compromisos i, concretament, el compromís de crear un grup de treball 
delegat del Consell de Govern que, si escau, podrà proposar noves mesures al Consell 
de Govern, i, en aquest sentit, ara es materialitza aquesta voluntat amb la creació 
d’aquest grup que començarà a operar a partir del mes de setembre. 
   
Per assentiment, el Consell de Govern acorda el següent:  
 
Primer. Definir la composició del grup de treball resultant de la declaració del 
Consell de Govern aprovada en sessió extraordinària el dia 10 de juny de 2025, en 
els termes següents: 
 

Composició: el grup de treball ha d’estar coordinat per un membre de l’Equip 
de Govern, el vicerector de Relacions Internacionals, i integrat, a més, per 12 
membres claustrals, escollits pel Consell de Govern, amb representació 
paritària dels tres estaments que configuren la comunitat universitària 
(personal docent i investigador; personal tècnic, de gestió i d’administració i 
serveis, i alumnat). 
 
 En cas que restin vacants per manca de presentació de candidatures, poden 
optar a ser membres del grup de treball les persones que, tot i no tenir la 
condició de claustrals, estiguin apadrinades per persones que sí que tenen 
aquesta condició. 

 
Segon. Encarregar a la secretària general l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
 
6. Propostes de normatives 
 
6.1. Modificació de la Normativa Acadèmica: Règim de Permanència 
 
La secretària general dona la paraula al vicerector d’Estudis i Qualitat, que informa de 
la proposta de modificació de la Normativa Acadèmica relativa al Règim de 
Permanència, de la qual van informar favorablement la Comissió d’Afers Acadèmics de 
28 de maig de 2025, així com la Comissió Acadèmica i el Plenari del Consell Social de 
13 i 25 de juny de 2025, respectivament, en la qual destaquen els canvis següents: (I) 
s’adapta el requisit per poder demanar l’accés a la Universitat per a persones amb 
titulacions universitàries espanyoles parcials al nou article 4 de l’annex I, per augmentar 
de tres a quatre el nombre de vegades que l’estudiant pot haver-se matriculat d’una 
assignatura en el seu expedient acadèmic (art. 146.4); (II) s’adapta el requisit per poder 
demanar l’accés a la universitat per a persones amb titulacions universitàries 
estrangeres parcials, o totals, sense homologació ni equivalència dels títols a Espanya, 
al nou article 4 de l’annex I, per augmentar de tres a quatre el nombre de vegades que 
l’estudiant pot haver-se matriculat d’una assignatura en el seu expedient acadèmic (art. 
152.3); (III) es fa una nova redacció per deixar clar que un alumne no té l’obligació de 
matricular-se d’una assignatura optativa no aprovada en un curs anterior (apartats 1r i 
2n de l’article 181); (IV) es fa una nova redacció per deixar clar que l’avaluació final es 
recull en una única acta de qualificació per al curs acadèmic, independentment del 
nombre d’actes avaluatius duts a terme (art. 266.2); (V) es precisa que la qualificació de 
no avaluable en l’acta final d’avaluació implica exhaurir els drets inherents a la matrícula 
de l’assignatura (art. 266.9); (VI) es flexibilitza el règim de permanència de l’alumnat, ja 
que es permet sol·licitar una nova matrícula després d’una tercera matrícula ordinària 
(art. 267.4); (V) es millora la redacció de l’article 1 de l’annex I de la Normativa per 
adequar-lo a la normativa actual (RD 822/2021) (art. 1, annex I); (VI) es millora la 
redacció del règim de dedicació a temps complet i a temps parcial i se suprimeix 
l’enunciat que establia el nombre màxim de canvis de dedicació (art. 2, annex I); (VII) se 
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suprimeix l’actual article 3 de l’annex I, ja que els apartats 1r, 2n i 5è es recullen a la 
normativa d’avaluació, els apartats 3r i 8è es recullen al nou article 4 de l’annex I, i els 
apartats 6è i 7è es recullen a la normativa de matrícula (art. 3, annex I); (VIII) s’incorpora, 
com a nou art. 3 de l’annex I, un article que regula el nombre mínim de crèdits que ha 
de superar l’alumnat de nova incorporació, i que prové de l’actual article 6.2 de l’annex I 
(art. 3 nou, annex I); (IX) s’incorpora un nou art. 4 a l’annex I, per establir que cada 
estudiant té quatre matrícules per superar una assignatura (art. 4 nou, annex I); 
(X) l’actual article 4 passa a ser l’article 5 de l’annex I, i regula de manera més clara el 
règim de permanència de l’alumnat de grau i màster, destacant com a novetat que, a 
l’efecte del còmput d’anys per aprovar la titulació, solament es tindran en compte els 
cursos en què l’estudiant s’hagi matriculat de la titulació corresponent (art. 5 nou, 
annex I); (XI) l’actual article 5 passa a ser l’article 6 de l’annex I, que regula les regles 
de progressió acadèmica, se n’elimina el segon paràgraf, relatiu al nombre de crèdits 
que ha de superar l’alumnat de nou accés, que passa a l’article 3 de l’annex I, s’hi 
incorpora un precepte (el 6è), que estableix que les regles de progressió acadèmica no 
s’apliquen a l’alumnat d’intercanvi sortint, i se’n suprimeix l’apartat 8è actual, ja que es 
troba regulat a la normativa de matrícula (art. 6 nou, annex I); (XII) l’actual article 6 passa 
a ser l’article 7 de l’annex I, que regula la readmissió a la titulació, i es redacta de tal 
manera que queden clars quins són els efectes d’exhaurir el règim de permanència, 
diferenciant la readmissió de la reincorporació d’un estudiant, que es regula al nou 
art. 10 de l’annex I (art. 7 nou, annex I); (XIII) l’actual article 7 passa a ser l’article 8 de 
l’annex I, i es fa una nova redacció del règim de permanència de l’alumnat que ve d’altres 
universitats, sense incorporar-hi novetats (art. 8 nou, annex I); (XIV) l’actual article 8 
passa a ser l’article 9 de l’annex I, i es fa una nova redacció de l’enunciat normatiu que 
regula l’alumnat amb necessitats específiques, sense incorporar-hi novetats (art. 9 nou, 
annex I); (XV) s’incorpora un nou art. 10 a l’annex I, en el qual es normativitza la pràctica 
consolidada de considerar que un alumne ha abandonat una titulació si no s’hi matricula 
durant dos cursos consecutius, tot i que s’hi pot reincorporar sol·licitant-ho al degà o 
degana, o director o directora de centre; en cas que el pla d’estudis que es va abandonar 
no estigués vigent en el moment de la reincorporació, el centre ha d’adaptar l’expedient 
al pla d’estudis vigent en el moment de la reincorporació (art. 10 nou, annex I); 
(XVI) l’actual article 9 passa a ser l’article 11 de l’annex I, i es manté el procediment de 
reclamació contra les resolucions sobre el règim de permanència, en el sentit de 
mantenir l’informe del centre i la proposta de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
(art. 11 nou, annex I); (XVII) l’actual article 10 passa a ser l’article 12 de l’annex I (art. 12 
nou, annex I), i (XVIII) se suprimeixen els actuals articles 11 i 12 (art. 11 i 12 actuals, 
annex II). 
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Aprovar: 
 

Ú. La modificació dels articles 146.4, 152.3, 181, 266, 267.4 i Annex I de la 
Normativa acadèmica de la Universitat Autònoma de Barcelona, aprovada per 
acord del Consell de Govern de 7 de juliol de 2022, i modificada per acords de 
Consell de Govern d’1 de febrer de 2023, de 12 de juliol de 2023, de 12 de març 
de 2024, d’11 de juliol de 2024 i de 20 de març de 2025 en els termes de l’Annex 
núm. 2. 
 
Dos. El desplegament d’efectes de les modificacions aprovades des de 
l’endemà de la seva aprovació per part del Consell de Govern i seran d’aplicació 
també als estudiants que hagin iniciat els seus estudis abans del curs 2025-
2026. 
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Tres. La refosa de la Normativa acadèmica de la Universitat Autònoma de 
Barcelona per incorporar les presents modificacions. 

 
SEGON. Encarregar al vicerector d’Estudis i Qualitat l'execució i el seguiment 
d’aquest acord. 
 
TERCER. Comunicar el present acord la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per 
tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
6.2. Modificació de la Normativa acadèmica: relativa als estudis de doctorat 
 
La secretària general dona la paraula a la vicerectora de Recerca, que informa de la 
proposta de modificació de la Normativa acadèmica relativa als estudis de doctorat, la 
qual va rebre l’informe favorable de la Comissió de Doctorat de 17 de juny de 2025 i de 
la qual destaca els canvis següents: (I) es modifica el nombre de vegades que es pot 
demanar el canvi de règim de dedicació al doctorat (art. 120.3); (II) s’estableixen els 
criteris a partir dels quals la CAPD pot autoritzar la pròrroga del termini dels estudis de 
doctorat (art. 122); (III) s’expliciten situacions d’incompatibilitat d’estudis de doctorat 
(art. 168); (IV) s’estableixen causes d’abstenció i recusació per ser director o directora 
de tesi (art. 321) o tutor o tutora de tesi (art. 325); (V) s’estableixen millores en la gestió 
d’aquelles tesis el contingut de les quals estigui protegit per drets de propietat industrial 
(art. 331); (VI) es concreten i s’estableixen millores en la gestió del dipòsit de tesi 
(art. 333); (VII) es fixa a tres el nombre de suplents del tribunal de tesi (art. 336); 
(VIII) s’estableixen garanties en l’acte de defensa de la tesi virtual (art. 338); 
(IX) s’amplia el nombre de persones que han de rebre l’exemplar complet de la tesi 
doctoral en els actes de defensa de tesis doctorals sotmeses a processos de 
confidencialitat, de protecció o de transferència de tecnologia o de coneixement 
(art. 340); (X) es concreta la documentació que es requereix per a la declaració 
d’equivalència de títols estrangers de doctorat (annex XVII); (XI) se suprimeix la 
documentació requerida en el procediment per a la defensa de la tesi doctoral sotmesa 
a processos de protecció o transferència de tecnologia o de coneixement (annex XVIII). 
  
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Aprovar: 
 

Ú. La modificació dels articles 120.3, 122, 168, 321, 325, 331, 333, 336, 338, 340, 
Annex XVII i Annex XVIII de la Normativa acadèmica de la Universitat Autònoma 
de Barcelona, aprobada per acord del Consell de Govern de 7 de juliol de 2022, 
i modificada per acords de Consell de Govern d’1 de febrer de 2023, de 12 de 
juliol de 2023, de 12 de març de 2024, d’11 de juliol de 2024 i de 20 de març de 
2025 en els termes de l’Annex núm. 3. 
 
Dos. El desplegament d’efectes de les modificacions aprovades des de l’inici 
del curs 2025/2026, tot i que els articles 321 i 325 seran d’aplicació als 
estudiants de nova incorporació que iniciïn el doctorat a partir del curs 
2025/2026. 
 
Tres. La refosa de la Normativa acadèmica de la Universitat Autònoma de 
Barcelona per incorporar les presents modificacions. 

 
SEGON. Encarregar la vicerectora de Recerca l'execució i el seguiment d’aquest 
acord. 
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TERCER. Comunicar el present acord la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per 
tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
6.3. Modificació de la Normativa acadèmica: temes generals 
 
La secretària general dona la paraula al vicerector d’Estudis i Qualitat, que informa de 
la proposta de modificació de la Normativa acadèmica relativa als temes generals, la 
qual va rebre l’informe favorable de la Comissió d’Afers Acadèmics de 27 de juny de 
2025, i de la qual destaca els canvis següents: (I) es proposa el canvi d’ordre en 
determinats tràmits d’acord amb la LOSU i els Estatuts de la UAB; en aquest sentit, es 
canvia l’ordre de tramitació dels procediments d’aprovació i extinció de titulacions i es 
fan petits canvis de redacció relatius al pla d’estudis i a la guia docent (articles 14.2, 
30.2, 35 i 263); (II) es proposa incloure a la Normativa els programes acadèmics de 
recorregut successiu en l’àmbit de l’enginyeria, previstos en l’RD 822/2021, de 28 de 
setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris i del 
procediment d’assegurament de la seva qualitat (articles 7.2, 18, 76 bis, 76 ter, 76 quater 
i 157.1); (III) en temes de mobilitat, es proposa suprimir articles inclosos en el títol de 
matrícula; es fan canvis relatius als Blended Intensive Programmes i als criteris de 
selecció per participar en un programa d’intercanvi (articles 186.2, 187, 188, 296, 300, 
302, 309, 313, 314, 315 i 316); (IV) s’afegeixen possibles reconeixements d’activitats en 
el marc de graus interuniversitaris i es fan canvis en les unitats tècniques (articles 237); 
(V) respecte dels reconeixements de la Llei de reforma universitària, s’afegeix que en 
les titulacions de grau es poden reconèixer crèdits de titulacions anteriors a Bolonya 
(article 224), i (VI) en relació amb els annexos de matrícula, es proposa modificar els 
requisits que han de complir les persones que es volen matricular com a becàries 
condicionals (annex XI, 1 i 2, i annex XV, 2). 
  
La secretària general obre un torn de paraules, en el qual el director de l’Escola 
d’Enginyeria agraeix al vicerector d’Estudis i Qualitat i a l’equip de l’Àrea d’Afers 
Acadèmics la flexibilitat per poder incorporar l’esmena proposada a l’article 76 bis, 
apartat 3r, respecte al programa acadèmic amb recorregut successiu (PARS), que 
facilita a l’alumnat que està acabant el grau la incorporació als estudis de màster 
habilitants.  
 
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Aprovar: 
 

Ú. La modificació dels articles 7.2, 14.2, 18, 30.2, 35, 76 bis, 76 ter, 76 quarter, 
157.1, 186.2, 187, 188, 224, 237, 263, 296, 300, 302, 309, 313, 314, 315, 316, Annex 
XI 1 i 2 i Annex XV 2 de la Normativa acadèmica de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, aprovada per acord del Consell de Govern de 7 de juliol de 2022, i 
modificada per acords de Consell de Govern d’1 de febrer de 2023, de 12 de 
juliol de 2023, de 12 de març de 2024, d’11 de juliol de 2024 i de 20 de març de 
2025 en els termes de l’Annex núm. 4. 
 
Dos. El desplegament d’efectes de les modificacions aprovades des de 
l’endemà de la seva aprovació per par del Consell de Govern. 
 
Tres. La refosa de la Normativa acadèmica de la Universitat Autònoma de 
Barcelona per incorporar les presents modificacions. 
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SEGON. Encarregar al vicerector d’Estudis i Qualitat i el seguiment d’aquest 
acord. 
 
TERCER. Comunicar el present acord a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per 
tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
6.4. Modificació࣯del document de compromís doctoral 
 
La secretària general dona la paraula a la vicerectora de Recerca, que informa de la 
proposta de modificació del document de compromís doctoral, document exigit per 
l’article 11.8 del Reial decret 99/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els 
ensenyaments oficials de doctorat, ja que cal actualitzar el text aprovat per la Comissió 
d’Estudis de Postgrau el juliol de 2012. Explica que la proposta que es presenta avui a 
aprovació va rebre l’informe favorable de la Comissió de Doctorat de 17 de juny de 2025 
i que posteriorment se’n vol informar el Comitè de Direcció de l’Escola de Doctorat. 
  
En un torn obert de paraules, es pregunta quantes tesis es poden dirigir alhora i si aquest 
nombre màxim s’ha d’aplicar a tesis de la UAB i a tesis de fora de la UAB. La vicerectora 
de Recerca considera que el nombre màxim de tesis que es poden dirigir alhora amb 
garanties de qualitat és de cinc, tenint en compte les de la UAB i les de fora de la UAB, 
ja que es considera que quan es codirigeix una tesi no es deixa de fer una activitat de 
direcció de tesi, amb les responsabilitats científiques que aquest rol comporta. 
 
Per assentiment, el Consell de Govern acorda el següent:  
 
Primer. Ratificar la modificació del document de compromís doctoral en els 
termes de l’annex núm. 5, la qual s’aplica a l’alumnat que iniciï els estudis de 
doctorat a partir del curs 2025-2026. 
 
Segon. Informar d’aquest acord el Comitè de Direcció de l’Escola de Doctorat, 
perquè exerceixi les seves competències. 
 
Tercer. Encarregar a la vicerectora de Recerca l’execució i el seguiment d’aquest 
acord. 
 
Quart. Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal 
que porti a terme les mesures necessàries per fer-lo efectiu. 
 
 
6.5. Modificació del Reglament del Servei d’Igualtat i Diversitat 
 
La secretària general proposa la modificació del Reglament del Servei d’Igualtat i 
Diversitat de la Universitat Autònoma de Barcelona. Explica que el 2024, davant la 
normativa aprovada en els darrers anys i les necessitats detectades en l’àmbit de la 
igualtat, la diversitat i la inclusió, la UAB, en aprovar el seus nous estatuts (art. 31), es 
va dotar d’una unitat bàsica, una estructura administrativa sense personalitat jurídica 
pròpia, denominada Servei d’Igualtat i Diversitat, la finalitat i funcions d’aquesta 
estructura se centren a oferir a la UAB especialització i expertesa en aquests àmbits, en 
l’obligatorietat de donar compliment a la normativa vigent i respondre a les necessitats 
detectades en aquests darrers anys en l’àmbit de la gestió de la diversitat, en especial 
respecte a la salut mental i la identitat i expressió de gènere. Informa que l’1 de març de 
2024 el gerent va dictar una resolució per la qual va crear el Servei d’Igualtat i Diversitat 
de la UAB com a unitat bàsica de la Universitat, i que el 25 de setembre de 2024 es va 
aprovar el text del Reglament del Servei d’Igualtat i Diversitat de la Universitat Autònoma 
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de Barcelona, i que, en l’execució d’aquest, s’ha posat de manifest la necessitat de 
desenvolupar el règim jurídic del Consell Assessor del Servei d’Igualtat i Diversitat, òrgan 
previst al Reglament. 
 
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Aprovar la modificació del Reglament del Servei d’Igualtat i Diversitat de 
la Universitat Autònoma de Barcelona en el sentit d’incorporar un nou article en 
els termes següents i redenominar els articles que quedin afectats com a 
conseqüència de l’esmentada incorporació: 
 

‘Article [...]. Consell Assessor del Servei d’Igualtat i Diversitat 
 
1. El Consell Assessor està format per personal docent i 
investigador de la 
Universitat amb expertesa en l’àmbit de la igualtat de gènere, la 
inclusió, la diversitat sexual i de gènere, i la diversitat ètnica r icial, 
des d’una perspectiva interseccional. 
 
2. Les funcions del Consell Assessor són orientar i assessorar el 
Servei d’Igualtat i Diversitat en les seves activitats. 
 
3. Les persones membres del Consell Assessor són nomenades 
per la persona membre de l’Equip de Govern amb competències en 
matèria d’igualtat, inclusió i diversitat. 
 
4. El Consell fa una reunió ordinària a l’any, que convoca el cap o 
la cap del 
Servei d’Igualtat i Diversitat’. 

 
SEGON. Encarregar a la secretària general l’execució i seguiment d’aquests 
acords. 
 
TERCER. Comunicar els presents acords al Cap de l’Àrea de Transformació Digital 
i Organització, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los 
efectius. 
 
7. Cessions d’espais i d’altres béns de titularitat de la UAB 
 
7.1. Cessió d’ús d’espais a Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya 
 
La secretària general dona la paraula al gerent, que informa de la proposta de cessió 
d’ús d’espais a Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya per poder mantenir una tanca 
que s’ha disposat al llarg de la via dels ferrocarrils perquè no hi passin els porcs senglars 
i per ajudar a aturar el soroll que fa el tren, que afecta els habitants de les Cases Sert. 
Explica que el 9 d’abril de 2025 la UAB i FGC van signar un conveni de col·laboració per 
millorar la situació acústica de les Cases Sert, ubicades entre les estacions de Bellaterra 
i de la UAB de la línia de Barcelona-Vallès d’FGC (Pk’s 0+700 a pk.0+900 (BT-UN). 
Informa que aquest conveni implicava que FGC executés unes fonamentacions, les 
quals havien d’estar dissenyades per suportar la instal·lació posterior de pantalles 
acústiques per la UAB, aprofitant que FGC havia de substituir l’actual tancament de la 
plataforma ferroviària, i que, en el projecte original de tancament del tram confrontant 
amb les Cases Sert, la línia de fonamentacions prevista per a la instal·lació de pantalles 
acústiques quedava íntegrament en terrenys d’FGC, però que l’equip tècnic d’FGC va 
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advertir que la configuració del talús no permetia la instal·lació dels micropilots 
necessaris per a les fonamentacions de les futures pantalles acústiques exclusivament 
en terrenys d’FGC, sinó que obligava que una part de les fonamentacions s’hagin 
d’instal·lar en terrenys de la UAB (uns 200 m dels 600 m previstos), i que tot això va 
portar que FGC sol·licités a la UAB ocupar els espais de titularitat de la UAB necessaris 
per a aquesta instal·lació de les fonamentacions de les futures pantalles acústiques, de 
manera gratuïta i amb el límit de duració permès per la legislació vigent.  
 
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Autoritzar a Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya (FGC) l’ús d’uns 
terrenys titularitat de la UAB necessaris per la instal·lació de les fonamentacions 
de les futures pantalles acústiques, els quals es troben identificats al plànol 
(Annex núm. 6), de forma gratuïta i pel període màxim permès per la legislació de 
patrimoni de les Administracions Públiques. 
 
SEGON. Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més 
àmplies facultats pugui signar els documents públics i privats que siguin 
necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar compliment 
a aquest acord. 
 
TERCER. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau. 
 
QUART. Encarregar la Direcció d’Arquitectura i Logística l’execució i el seguiment 
d’aquests acords. 
 
 
 
7.2. Autorització d’ús d’espais a Format en Formació Professional, SL 
 
La secretària general dona la paraula al vicerector de Campus i Sostenibilitat, que 
informa de la proposta de la renovació de l’autorització d’ús d’espais per a Format en 
Formació Professional, SL. 
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER. Autoritzar l’ús dels espais que es passen a relacionar ubicats al Servei 
d’Activitats Físiques de la UAB a FORMAT EN FORMACIÓ PROFESSIONAL, S.L., 
en els següents termes: 
 
- Objecte: 
 

- Espais docents i administratius: 
 
Tres mòduls prefabricats ubicats al costat del camp de futbol, un espai 
polivalent de 82m2 situat al costat de la sala de màquines del poliesportiu, un 
espai de recepción situat a la recepció del poliesportiu i un espai administratiu 
situat a la primera planta del poliesportiu. 
 
- Espais esportius: 
 
Camps de futbol 7, camp de futbol 5, frontó, pistes de pàdel, pistes de tennis, 
pista de sorra de voleibol platja, poliesportiu, sales d’activitats dirigides 
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ritmes 1 i ritmes 2, sala de boxing, sala de cycling, pistes d’esquaix, sala de 
fitnes, piscina gran i piscina petita. Vestidors del poliesportiu i de la piscina. 
 
El calendari per usar les instal·lacions esportives de la UAB va des de l’1 de 
setembre al 31 de juliol. L’horari d’ús està previst de dilluns a divendres i en 
la franja de les 8:00 h a les 15:00 h. 

 
-Destinació: Els espais objecte de l’autorització d’ús hauran de ser destinats per 
part de Format en Formació Professional a la formació professional de grau mitjà 
i grau superior. 
 
- Condicions Econòmiques 
 

- Cànon: 
 
*12.600 euros/any (IVA exclòs) per grup/classe amb 5 dies setmanals d’ús 
d’instal·lacions 
*8.820 euros/any (IVA exclòs) per grup/classe amb 3 dies setmanals d’ús 
d’instal·lacions. 
 
Aquests preus s’actualitzaran cada any amb l’IPC interanual del mes de 
juny i s’aplicaran a partir del mes de setembre (En el mes de setembre 
s'establirà l’import total en funció del nombre de grups/classe oberts i es 
dividirà en 12 mensualitats) 
 
-Costos de subministrament d’electricitat als mòduls prefabricats: corren a 
càrrec de Format en Formació Professional, SL durant els períodes lectius. 
Es facturaran des del Servei d’Activitat Física. Els consums de 
subministrament d’electricitat per usos dels mòduls que pugui fer el SAF 
en períodes fora dels horaris aquí previstos, es recolliran en un informe 
detallat i Format Formació Professional SL podrà emetre una factura al 
Servei d’Activitat Física. Aquest import es podrà regularitzar (compensar) 
en la facturació de la mensualitat de desembre. 
 

- Termini de duració: L’autorització d’ús tindrà una durada de dos anys a comptar 
des de l’1 de setembre de 2025. Les parts podran prorrogar de forma expressa 
l’autorització d’ús per un període de 2 anys addicionals, és a dir, fins el 31 d’agost 
de 2029 Consell de Govern 
 
SEGON. Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més 
àmplies facultats pugui signar els documents públics i privats que siguin 
necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar compliment 
a aquest acord. 
 
TERCER.- Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau. 
 
QUART.- Encarregar la Vicegerència d’Economia l'execució i el seguiment de 
l'acord primer. 
 
CINQUÈ.- Comunicar els presents acords al director del Servei d’Activitat Física 
de la UAB, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
8. Afers de tràmit 
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8.1 Aprovar la desvinculació de la UAB de la Fundació Privada d’'Investigació 
Cardiovascular per la Promoció de la Salut i la Innovació 
 
La secretària general dona la paraula al cap del Gabinet Jurídic, que informa que la 
Universitat Autònoma de Barcelona forma part de la Fundació d’Investigació 
Cardiovascular per la Promoció de la Salut i la Innovació, antigament denominada 
Fundació d’Investigació Cardiovascular, la qual és una entitat sense ànim de lucre 
constituïda el 23 de gener de 1992 amb la finalitat de fomentar, divulgar, millorar i 
desenvolupar el coneixement pràctic i teòric tant en l’esfera acadèmica com en 
l’aplicació pràctica de la ciència cardiològica en tots els seus nivells. Explica que 
actualment han desaparegut les raons científiques que en el seu dia van motivar la 
participació de la Universitat en el patronat de l’esmentada Fundació. 
 
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER.- Informar favorablement la desvinculació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona com a patró de la ‘Fundació d’Investigació Cardiovascular per la 
Promoció de la Salut i la Innovació’. 
  
SEGON.- Elevar els presents acords al Consell Social perquè exerceixi les seves 
competències. 
 
TERCER.- Encarregar la secretària general l’execució i el seguiment d’aquest 
acord. 
 
QUART.- Comunicar el present acord la vicegerenta d’economia, per tal que porti 
a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
   
8.2 Ampliació de capital de SIGMA Gestión Universitaria, AIE 
 
La secretària general dona la paraula al gerent, que informa que des del 1995 la UAB 
participa a l’agrupació d’interès econòmic SIGMA Gestión Universitaria, AIE (MP), que 
ofereix el programari de gestió acadèmica que fa servir la Universitat. Explica que el 
2017 es va aprovar la fase I del Pla de creixement de SIGMA, amb un augment del 
capital social d’un 4,2 % i amb la incorporació de quatre nous socis, i que el 2019 es va 
aprovar la fase II del Pla, amb una ampliació de capital per import de 125.212,00 € i la 
incorporació de sis nous socis de la Fase II del Pla de creixement de SIGMA. Informa 
que, no obstant això, amb posterioritat, s’han produït dues reduccions de capital per la 
desincorporació de dues universitats: la UPC (que formava part de la fase II de 
creixement) i la UNED (que formava part de la fase I de creixement) i, ateses aquestes 
desincorporacions, per complir el Pla de creixement, caldria la incorporació de dues 
universitats, que subscriurien 20.034,00 € cadascuna fins a arribar a una ampliació de 
capital total de la fase II de 125.212,00 €. Diu que la primera està previst que s’executi 
properament i que la dugui a terme la Universitat de Barcelona. 
  
Per assentiment el Consell de Govern acorda el següent:  
 
PRIMER.- Donar conformitat a la proposta d’ampliació de capital de SIGMA 
GESTIÓN UNIVERSITARIA, AIE (MP) per la incorporació de dues noves 
universitats, que subscriuran 20.034,00€ cadascuna d’elles, de conformitat amb el 
document 7. 
 
SEGON.- Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves 
competències. 
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TERCER.- Encarregar la secretària general l'execució i el seguiment d’aquests 
acords. 
 
QUART.- Comunicar els presents acords a la vicegerenta d’Economia, per tal que 
porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
9. Torn obert de paraules 
 
La doctora Susana Navas pren la paraula per acomiadar-se dels membres del Consell 
de Govern, ja que hi ha hagut un relleu al deganat de la Facultat de Dret, amb l’elecció 
d’un nou degà, doctor Ricardo Esteban. Agraeix la feina feta a l’equip de deganat que li 
ha donat suport durant tots aquests anys. Explica que per ella ha estat un honor 
desenvolupar el càrrec i que ha estat una gran experiència vital. El doctor Salvador 
Navarro pren la paraula per acomiadar-se dels membres del Consell de Govern, atès 
que s’ha escollit un nou degà, Albert Selva O’Callaghan. També agraeix el suport dels 
membres del seu equip i de l’Equip de Govern i del Consell de Govern. Explica que ha 
vist marxar molta gent i que ha après molt de tots. Recorda una frase que diu: «No és 
tan important com hi arribes, sinó com te’n vas». Comenta que les seves passions són 
la cirurgia i la docència i que, per ell, haver pogut desenvolupar les dues activitats ha 
estat un regal. El rector felicita els dos degans sortints per la feina feta als seus centres 
respectius i per les aportacions a aquest Consell de Govern. 
 
El degà de la Facultat de Biociències valora molt positivament la darrera convocatòria 
de projectes d’innovació docent, però considera que el pressupost destinat és irrisori per 
la importància del tema. Demana que en futures edicions s’hi pugui destinar un 
pressupost més d’acord amb la temàtica. També demana explicacions sobre les 
puntuacions atorgades als projectes no prioritzats. El vicerector de Formació i Innovació 
Docent explica que, tot i ser un pressupost petit, ha estat superior al d’altres anys, i 
també que la participació ha passat de 38 i 40 projectes els darrers dos anys a 40 en 
aquesta edició. Diu que la voluntat és seguir augmentant el pressupost. També comenta 
que s’ha fet reconeixement d’alguns projectes no prioritzats i que a l’hora de fer la 
priorització s’han seguit els criteris establerts a la base de la convocatòria.  

La directora del Departament de Filologia Espanyola trasllada la sol·licitud d’un claustral, 
que demana revisar la norma que exigeix incorporar als tribunals de places de 
professorat un professor d’una àrea afí al perfil de la plaça convocada, ja que genera 
molts problemes a l’hora de valorar les candidatures. La vicerectora de Personal 
Acadèmic considera que el nou reial decret sobre àmbits i especialitats afectarà la gestió 
dels concursos de professorat. 
 
El director del Departament de Geografia demana que es millori la comunicació del 
professorat amb la unitat competent en la contractació de personal acadèmic. També 
pregunta quan es durà a terme la propera reunió entre el rector i els directors de 
departament. El rector comenta que s’estan analitzant els processos, per simplificar-los 
i aclarir-los. La vicerectora de Personal Acadèmic posa en valor que la unitat de 
contractació de personal acadèmic ha gestionat més de 2.000 sol·licituds de professorat 
substitut i que, tot i que ja s’ha fet la contractació gran de professorat associat indefinit, 
se n’han hagut de gestionar al voltant de 1.000 sol·licituds. Comenta que hi ha hagut 
baixes a la unitat i que s’intenta millorar la gestió i la comunicació amb els departaments.  
 
El doctor Jordi Saldo pregunta com es vol regular el compromís ètic de l’alumnat pel que 
fa a la intel·ligència artificial. Explica que la Junta de PDI ha enviat una sèrie de 
propostes sobre diferents aspectes, i que no ha rebut resposta, i demana que l’Equip de 
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Govern hi doni resposta. El vicerector d’Estudis i Qualitat considera que l’ús de la 
intel·ligència artificial per l’alumnat s’ha volgut tractar a les guies docents en lloc de la 
normativa acadèmica per donar una resposta més dinàmica. Respecte a les propostes 
elevades a l’Equip de Govern, informa que ja s’han contestat algunes de les consultes 
plantejades i que la voluntat és donar resposta a totes. 
  
La directora del Departament de Biologia Cel·lular, de Fisiologia i d’Immunologia 
pregunta sobre la previsió de la constitució del nou Claustre i Consell de Govern. També 
pregunta quines accions s’estan fent per resoldre les mancances de les cobertures de 
wifi i de mòbil. Comenta la possibilitat d’adoptar algun tipus de mesura acústica per al 
soroll dels FGC a la Facultat de Veterinària. La secretària general informa que a la 
propera sessió del Consell de Govern, que tindrà lloc el 25 de setembre de 2025, 
presentarà el calendari de les eleccions al Claustre i la data prevista per a la primera 
sessió del Claustre, procediment que no pot iniciar-se abans del mes d’octubre, perquè 
fins aquell moment no es tindrà un cens fidedigne. El rector comenta que es van signant 
acords amb les companyies de telefonia perquè instal·lin antenes al campus que millorin 
el servei als usuaris i als membres de de la comunitat universitària. El vicerector de 
Polítiques Digitals comenta que la implantació d’antenes depèn dels proveïdors de 
serveis i que el procés d’implantació d’antenes és llarg. Respecte la millora de la xarxa 
wifi.  
 
El director del Departament de Geologia pregunta com està la tramitació de la 
contractació del servei d’autobús per a les pràctiques de camp de l’alumnat. El gerent 
informa que la licitació està preparada i que es buscarà la manera legal de fer la 
contractació per al curs vinent. 
 
La directora del Departament d’Infermeria comenta que la ministra de Sanitat vol ampliar 
l’oferta docent del grau en Infermeria i pregunta quin és el posicionament de l’Equip de 
Govern. El rector comenta que el Ministeri s’hauria d’haver adreçat a les universitats, en 
lloc de la Conferència de Degans. Manifesta que està d’acord a augmentar l’oferta 
formativa, tot i que diu que cal fer-ne l’estudi corresponent.  
 
El rector s’acomiada i desitja bones vacances d’estiu, per tornar amb l’ànim fort.  
 
 
 
I, com que no hi ha cap més punt per tractar, a les 12.45 h es dona per acabada la 
sessió, de la qual, com a secretària general, estenc aquesta acta. 
 
 
 
 
La secretària general      
         Vist i plau 

El rector 


