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ACTA NÚM. 37 
 
Comissió de Doctorat 
 
Assumpció Malgosa Morera 
Jaume Alijotas i Reig 
Adriana Artola Casacuberta 
Albert Casals Ibáñez  
María José Cuenca García  
Beatriz Ferrús Antón 
Margarita Freixas Alas  
Isidre Gibert González  
Óscar Jané Checa 
Montserrat Masoliver Puig 
Miquels Molist Montaña 
Gonzalo Pontón Gijón 
Joaquín Recaño Valverde 
Alejandro Rialp Criado  
Nerea Roher Armentia  

A les 9.30 h del dia 18 de febrer de 2025, 
es reuneixen en sessió ordinària, a la sala 
de juntes del Rectorat, sota la presidència 
de la vicerectora de Recerca, Assumpció 
Malgosa Morera, els membres de la 
Comissió de Doctorat assenyalats al 
marge.  
 
 
 

 
S’han excusat d’assistir a la reunió Ismael Iván Blanco Fillola, Raquel Gallego Calderón, 
Rosa Maria Sebastián Pérez i Salvador Navarro Soto.  
 
No hi assisteixen Francesc Xavier Álvarez Calafell, Sara Gil Morales, Cristina Madrid 
Sandín, Martí Marin Corbera, Diego José Palao Vidal, Marta Ramírez Hidalgo ni Annabel 
Segura Torres. 
 
Hi assisteixen, amb veu i sense vot, Inmaculada Ponte Marull, exdirectora de l’Escola 
de Doctorat; Juan Antonio Alcaide Romero, cap de l’Oficina de Qualitat Docent, i Carme 
Tost Pujol, cap de la Unitat Tècnica de Doctorat.  
  
Hi actua com a secretari Pedro de Alcántara-García Briones, cap del Gabinet Jurídic. 
 
 
Ordre del dia  
 
 
1. Aprovació, si escau, de l’acta de la darrera reunió 
2. Informe de la vicerectora de Recerca 
3. Informe de la directora de l’Escola de Doctorat 
4. Informe favorable, si escau, de la creació de programes de doctorat 
5. Aprovació, si escau, de memòries de programes de doctorat 
6. Aprovació, si escau, de la modificació de memòries de programes de doctorat 
7. Aprovació, si escau, de la concessió de premis extraordinaris de doctorat 
8. Assumptes de tràmit 
9. Torn obert de paraules  
  
 
Desenvolupament de la sessió 
 
 
La presidenta dona la benvinguda als nous membres de la Comissió i agraeix la feina 
feta als membres sortints. 
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1. Aprovació, si escau, de l’acta de la darrera reunió 
  
Per assentiment, la Comissió de Doctorat acorda aprovar l’acta de la sessió de 12 
de desembre de 2024. 
 
 
2. Informe de la vicerectora de Recerca 
 
La presidenta de la Comissió dona la benvinguda a Beatriz Ferrús Antón, catedràtica de 
literatura espanyola, com a nova directora de l’Escola de Doctorat, i li agraeix haver 
acceptat el càrrec. Seguidament, felicita Inmaculada Ponte Marull, que ha desenvolupat 
el càrrec esmentat durant els últims anys, i li agraeix la dedicació. 
  
Atesos els mesos transcorreguts des de la darrera sessió ordinària de la Comissió (juny 
de 2024), la presidenta informa dels temes que actualment són més importants.  
 
En primer lloc, informa del nomenament d’Aurora Ruiz Herrera Moreno, professora 
agregada del Departament de Biologia Cel·lular, de Fisiologia i d’Immunologia i adscrita 
a l’IBB, com a adjunta al Vicerectorat de Recerca a partir de l’1 de març de 2025, amb 
la intenció que faci d’enllaç entre els instituts de recerca i l’Equip de Govern.  
 
Respecte als contractes predoctorals, exposa que la Comissió de Recerca i 
Transferència ha aprovat la llista provisional de la convocatòria FI. Informa que en el 
procediment de selecció s’ha produït una errada en l’execució de la fórmula de valoració 
de les candidatures internes i externes que té com a origen el gran nombre de criteris i 
casuístiques d’aplicació. Afegeix que s’ha de dur a terme una nova reunió de la comissió 
esmentada per aprovar la llista definitiva. Indica també que s’hi van presentar 192 
sol·licituds. 
 
Pel que fa a la convocatòria d’investigadors FPI, informa que s’hi van presentar 196 
candidatures per a 36 places. També indica que recentment s’ha publicat la convocatòria 
FI-DUR per a departaments, en la qual no hi ha canvis respecte de la convocatòria 
anterior. Informa de la publicació de la convocatòria ICREA Sènior i afegeix que la UAB 
hi demanarà sis places. En aquest sentit, explica que aquesta convocatòria està 
relacionada amb els àmbits de ciències i enginyeria, i que l’any passat van demanar 
massa places i, per això, enguany han sol·licitat prèviament als departaments quins 
investigadors s’hi volien postular, perquè el nombre de places sol·licitades sigui més 
realista. 
 
Tot seguit, la presidenta informa que la UAB ha rebut set ajuts del programa 
Consolidació Investigadora, un resultat que valora molt positivament. Respecte dels 
projectes del Pla estatal de recerca, transmet que enguany la Universitat hi ha presentat 
187 sol·licituds i que pensen que el percentatge d’adjudicacions serà elevat. Afegeix que 
s’estan fent reunions informatives amb el personal investigador i el personal tècnic, la 
qual cosa ha permès millorar la gestió de la petició dels ajuts. Tanmateix, reconeix que 
s’ha produït un moment crític durant el mes de gener, perquè hi havia més de 16 
convocatòries obertes de recerca. Agraeix la comprensió cap a les persones que 
integren l’equip de l’Àrea de Gestió de la Recerca, que fan el que poden per tirar-ho tot 
endavant. Informa de la publicació de les bases reguladores de les beques STEP 
(contractes predoctorals), que estan relacionades amb els àmbits digitals, de la 
sostenibilitat i les biotecnologies. També assenyala que tres instituts propis han passat 
la primera fase de la convocatòria María de Maeztu: l’INC, l’IGOP i l’ICTA. 
 
En relació amb els contractes de doctorat, explica les reivindicacions del col·lectiu 
Doctorands en Lluita, que, tot i no ser representatius de tot el col·lectiu, són molt actius. 



3 

 

Informa que reclamen espais per treballar i mitjans per dur a terme la tesi doctoral. 
Considera que caldria que aquests punts quedessin clars a l’inici del doctorat, a través 
del document de compromís, en el qual es poden especificar els espais als quals poden 
accedir, la manera en què ho poden fer i el material que tenen disponible per treballar, 
perquè així s’evitarien aquest tipus de reivindicacions. Afegeix que també es queixen 
que els seus directors de tesi no els donen el suport degut, i explica que en les darreres 
reunions els ha demanat concreció per poder-se posar en contacte amb les 
coordinacions, però que els doctorands no especifiquen les persones amb les quals 
tenen problemes i volen que es faci una enquesta anònima, proposta amb la qual la 
presidenta no està d’acord, ja que cal saber amb qui és produeix la situació de conflicte 
per intentar esmenar-la.  
  
Recorda que el desembre de 2022 la UAB es va adherir a CoARA, que el 2023 es va 
crear un equip per valorar la situació, la metodologia i els indicadors per avaluar la 
recerca i que a finals de 2023 s’havia de presentar el pla d’acció. Diu que es va concedir 
una pròrroga de sis mesos i, finalment, el juny de 2024, la UAB va redactar el pla d’acció, 
que ja està publicat i ara es començarà a difondre. Destaca els quatre punts més 
importants de CoARA, que són reconèixer la diversitat de contribucions en la recerca, 
basar l’avaluació qualitativa de la recerca en la revisió d’experts, fer un ús responsable 
dels indicadors quantitatius i abandonar l’ús inadequat de mètriques dels factors 
d’impacte de revistes, com ara el factor H. Explica que aquests quatre punts es volen 
recollir en una declaració institucional que aprovarà properament el Consell de Govern. 
Indica que la resta dels punts estan adreçats a revisar i desenvolupar criteris i eines 
d’avaluació. També exposa que es vol elaborar un mapa de les principals convocatòries 
que cal avaluar, que es volen fer sessions de cocreació amb la comunitat de la UAB per 
suggerir noves maneres de dur a terme aquesta avaluació, que es farà una taula rodona 
al mes d’abril amb els directors de les agències d’avaluació espanyola i catalana i un 
representant de les avaluacions que es fan a Europa, i que es volen crear cinc grups de 
discussió amb persones de diferents estaments (un amb PTGAS, dos amb personal 
investigador R1 i R2, un amb investigadors R3 i R4 i un de més institucional amb 
representants de departaments i deganats), a partir dels quals es volen treure 
conclusions sobre maneres d’actuar, que després s’han de traslladar a la comunitat amb 
transparència. Finalment, informa que CoARA vol que les institucions destinin recursos 
a aquesta finalitat i intercanviïn pràctiques i experiències amb altres institucions, cosa 
que la UAB ja està fent en diferents fòrums de CoARA: Teresa Sordé Martí participa al 
grup que treballa l’impacte social; José Luis Molina participa al grup de la carrera en els 
estadis inicial i mitjà, i una persona del Servei de Biblioteques forma part del grup de 
multilingüisme. 
 
Explica que el juny de 2024 van demanar fer un pla pilot i que el novembre de 2024 van 
sortir uns projectes en cascada. Informa que es farà una convocatòria molt reduïda que 
es denomina Programa Talent, cofinançada entre el departament i projectes del personal 
investigador (50 %) i l’Àrea de Gestió de la Recerca (50 %), per donar cobertura als 
investigadors que tenen projecció i que esperen la convocatòria d’algun ajut en concret 
o que surti una plaça. 
  
Tot seguit, la presidenta obre un torn de paraules, en què es demana més informació 
sobre la convocatòria STEP. La presidenta indica que el programa es diu Plataforma de 
Tecnologies Estratègiques per a Europa i es desglossa en tres línies: (a) tecnologies 
digitals i d’innovació de tecnologia profunda, (b) tecnologies netes i eficients en l’ús de 
recursos i (c) biotecnologies. Indica que aquest programa finança la contractació durant 
tres anys a través del Fons Social Europeu Plus de Catalunya per al període 2021-2027. 
Explica que en l’actualitat no hi ha contractes predoctorals destinats a desenvolupar 
aquest tipus de tecnologies i que, per això, els estaments europeus volen reforçar el 
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desenvolupament científic a través d’aquest programa. Indica que s’hi preveu atorgar un 
màxim de 250 ajuts.  
 
Finalment, reitera que és molt difícil atendre les queixes de Doctorands en Lluita si no 
concreten les seves reivindicacions, i que una enquesta no soluciona el problema. 
 
 
3. Informe de la directora de l’Escola de Doctorat 
 
La presidenta dona la paraula a la directora actual de l’Escola de Doctorat, que expressa 
el seu agraïment per l’oferiment del càrrec i pel suport que li han donat la vicerectora, la 
directora anterior i l’equip de l’Escola de Doctorat. També felicita la directora sortint pel 
gran treball que ha dut a terme al capdavant de l’Escola i pel fet d’haver aconseguit 
acreditar-la.  
 
Seguidament, pren la paraula la directora sortint, que informa de l’activitat de l’Escola al 
llarg de 2024. Comença l’informe agraint la confiança rebuda de l’Equip de Govern 
durant el seu mandat. Explica les dificultats sobrevingudes en la gestió de l’activitat, com 
la covid o el ciberatac patit a la Universitat. Comenta que va assumir molts reptes 
interessants i que amb la col·laboració del seu equip va poder aconseguir força fites. 
Considera que la UAB és un referent quant a doctorat. 
 
A continuació, valora l’activitat des de juny 2024 fins a l’actualitat. Per això, exposa 
dades que indiquen que hi ha hagut un rècord de dipòsits de tesis en un mes (323 
dipòsits) a conseqüència del canvi de normativa a l’inici del curs acadèmic 2024-2025. 
Explica que el nombre de defenses de tesi és molt elevat, atès el pic de dipòsits produït 
abans del mes d’octubre de 2024. Valora molt positivament el programari SIGMA i l’equip 
que dona suport a l’activitat. Concreta que dels 238 dipòsits fets el curs 2024-2025, 129 
corresponen a la nova normativa, amb informe d’avaluadors externs, i celebra que de 
moment no hi hagi hagut cap tesi que no s’hagi pogut tancar per un problema de 
terminis. Explica que la màxima pressió arriba quan l’estudiant de doctorat esgota el 
termini de permanència i que, per això, a finals de 2024 va formular una consulta al 
Ministeri sobre la gestió dels informes fora del règim de permanència i que el Ministeri 
va donar flexibilitat a les universitats i va obrir la porta a la possibilitat de modificar la 
normativa sobre aquest tema. Valora positivament la resposta del Ministeri, perquè 
permet flexibilitzar la gestió dels informes quant al règim de permanència. 
 
Informa de les dades dels ajuts Erasmus+ de doctorat següents: 
 

Ajut 2022-2023 2023-2024 

Erasmus Estudis 13 16 

Erasmus / Exchange Pràctiques 25 30 

 
Afegeix que els responsables de l’Escola de Doctorat i de l’Àrea de Relacions 
Internacionals es van reunir per estudiar els dos programes de doctorat i van considerar 
que el nombre de sol·licituds d’EP s’ha anat incrementant fins a superar el nombre de 
sol·licituds d’EE, ja que aquesta modalitat no requereix la signatura d’un conveni 
institucional previ. Informa que aquest curs 2024-2025 no hi ha convocatòria d’EE, 
perquè l’estudi esmentat ha portat a prendre la decisió de centrar-se en el programa EP, 
que dona un bon resultat. Respecte de les beques CSC, informa que se n’acaba d’obrir 
la convocatòria i que és una convocatòria d’èxit. En relació amb les beques MSCA-
COFUND, transmet que també donen un bon resultat i que s’hi han fet dues noves 
sol·licituds. Explica que hi ha un nova convocatòria per a 25 contractes predoctorals 
(MSCA-FOCUND-PHYNEST) i una altra convocatòria coordinada per l’AGAUR (MSCA-
COFUND-CAT-BW). 
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Respecte de les cotuteles de 2024, la directora de l’Escola informa que es du a terme la 
primera cotutela amb la Universitat Macquarie (Austràlia) amb un programa de doctorat 
de l’ICTA. Explica que el grup de treball ECIU VPR treballa per explorar la possibilitat de 
cotuteles i que n’han tingut lloc les primeres reunions, a les quals han assistit 
responsables de l’oficina de l’ECIU i de l’Escola de Doctorat. 
 
També exposa el procés d’acreditació de l’Escola de Doctorat, el qual va culminar amb 
la resolució favorable del Consell d’Universitats de 21 de gener de 2025 i que implica 
que durant sis anys els programes de doctorat queden acreditats i no necessiten renovar 
l’acreditació de manera individual.  
 
Informa de la verificació del nou programa de doctorat en Didàctica de les Ciències 
Experimentals i del treball amb la nova proposta de doctorat en Infermeria: 
Vulnerabilitats i Salut. També expressa que la Junta Permanent de l’ED fa el seguiment 
de 8 programes de doctorat i que treballa en l’adaptació a la nova legislació de memòries 
de 32 programes de doctorat i que encara en queden 30 més per al curs 2025-2026. 
  
Explica que per primera vegada s’ha fet una enquesta a l’alumnat de doctorat de 2n, 4t 
i 6è (a temps parcial), que està oberta fins al 28 de febrer, i fa una valoració positiva dels 
resultats obtinguts fins al moment. 
 
Respecte de les activitats formatives dutes a terme durant el curs 2023-2024, destaca 
la jornada «I després del doctorat, què?», que va tenir lloc el 17 de juny de 2024, i la 
celebració dels 30 anys del Comitè d’Ètica en la Recerca (CERec) de la UAB, els dies 
19 i 20 de setembre. Afegeix que durant el curs 2024-2025 s’han fet sessions de 
benvinguda el novembre de 2024 i el febrer de 2025, així com l’activitat «El tercer 
temps», per millorar el benestar emocional amb una estratègia de monitoratge entre 
iguals. També destaca el curs d’autoaprenentatge del CSUC «Open Science Course of 
the Catalan Universities», el curs «How to read a paper using common sense and AI» i 
el curs «Applied statistics», així com un seminari web sobre doctorat industrial.  
  
Per acabar, explica que el 15 de novembre de 2024 va tenir lloc la cerimònia de 
lliurament de títols i premis extraordinaris, que va coincidir amb els 30 anys de l’EDF i 
els 10 anys de l’ED, i que Xavier Gabarrell, vicerector de Campus i Sostenibilitat, va ser 
el padrí de la promoció.  
 
La presidenta obre un torn de paraules, en què es pregunta si es poden fer accessibles 
a tot el col·lectiu de doctorands tots els cursos de formació dels quals s’ha informat. 
Inmaculada Ponte respon que s’intenta oferir la formació a tot el col·lectiu, però 
puntualitza que s’ha de parlar amb la Unitat de Formació de l’Àrea de Desenvolupament 
de Persones. També es demana com es pot reconèixer la dedicació d’un professor 
respecte de les pràctiques (estades) dutes a terme per estudiants de doctorat, en el 
marc d’un programa Erasmus. Es proposa que hi hagi un protocol perquè el personal 
docent dels departaments sàpiga com ha de tractar la situació. La vicerectora afegeix 
que, si l’estudiant de doctorat n’informa els membres de l’Àrea de Relacions 
Internacionals (ARI), llavors s’incorpora a un pla i se’n gestiona l’estada, i puntualitza 
que l’ARI ha de tenir l’autorització del departament o del programa de doctorat per donar 
d’alta un estudiant en una estada i que en cas contrari no es deixa incorporar ningú a la 
UAB. No obstant això, està d’acord a desenvolupar un protocol d’actuació. Respecte de 
l’enquesta a l’alumnat de doctorat, es proposa incorporar-hi una pregunta relativa a l’ús 
d’espais físics. D’acord amb els resultats dels quals s’ha informat provisionalment, es 
considera que la reivindicació de Doctorands en Lluita quedaria deslegitimada. La 
presidenta respon que les enquestes no serveixen per resoldre problemes, sinó per 
intentar identificar possibles situacions millorables. Tanmateix, expressa que en aquest 
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cas, si el col·lectiu de Doctorands en Lluita no concreta de què es queixa, no es pot 
avançar.  
  
 
4. Informe favorable, si escau, de la creació de programes de doctorat 
 
La presidenta informa de la proposta de creació d’un nou estudi de doctorat de 
conformitat amb el Reial decret 9/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els 
ensenyaments oficials de doctorat, segons la redacció donada pel Reial decret 
576/2023, de 4 de juliol, presentada per l’òrgan corresponent.  
 
Després d’haver revisat la documentació justificativa que acredita que la proposta 
compleix els requisits exigits per ser aprovada (annex núm. 1), per assentiment, la 
Comissió de Doctorat acorda el següent: 
 
PRIMER.- Informar favorablement la creació del títol de doctorat següent: 
 

• Infermeria: Vulnerabilitats i Salut 
 
SEGON.- Elevar el present acord al Consell de Govern per a l’aprovació, si escau. 
 
TERCER.- Encarregar a la vicerectora de Recerca l'execució i el seguiment 
d’aquest acord. 
 
QUART.- Comunicar el present acord a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per 
tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
5. Aprovació, si escau, de memòries de programes de doctorat 
 
La presidenta informa sobre la proposta de memòria del programa de doctorat 
presentada per l’òrgan corresponent (annexos núm. 2 i 3).  
 
Després d’haver revisat la documentació justificativa que acredita que la proposta 
compleix els requisits exigits per ser aprovada, i atesa la necessitat d’implementar la 
proposta que es presenta per tal de satisfer la demanda d’aquest estudi, per 
assentiment, la Comissió de Doctorat acorda el següent: 
  
PRIMER.- Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la memòria del programa 
de doctorat següent:  
 

• Infermeria: Vulnerabilitats i Salut, en els termes dels Annexos núm. 2 i 3. 
 
SEGON.- Encarregar a la vicerectora de Recerca l’execució i el seguiment 
d’aquests acords.  
 
TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, 
per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
6. Aprovació, si escau, de la modificació de memòries de programes de doctorat 
 
La presidenta presenta la proposta de la vicerectora de Recerca de modificació de les 
memòries dels programes de doctorat següents presentades pels òrgans competents: 
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• Ciència dels Aliments (annexos núm. 4 i 5) 

• Ciència i Tecnologia Ambientals (annexos núm. 6 i 7) 

• Demografia (annexos núm. 8 i 9) 

• Farmacologia (annexos núm. 10 i 11) 

• Filologia Anglesa (annexos núm. 12 i 13) 

• Historia de l’Art i Musicologia (annexos núm. 14 i 15) 

• Persona i Societat en el Món Contemporani (annexos núm. 16 i 17) 

• Producció Animal (annexos núm. 18 i 19) 

• Psicologia Clínica i de la Salut (annexos núm. 20 i 21) 

• Psiquiatria (annexos núm. 22 i 23) 

• Química (annexos núm. 24 i 25) 
 
Atesa la necessitat de modificar les memòries dels programes de doctorat que es 
presenten per tal d’adequar-les a les necessitats actuals, per assentiment, la Comissió 
de Doctorat acorda el següent: 
  
PRIMER.- Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la modificació de 
memòries del programa de doctorat següents: 
 

• Ciència dels Aliments (annexos núm. 4 i 5) 

• Ciència i Tecnologia Ambientals (annexos núm. 6 i 7) 

• Demografia (annexos núm. 8 i 9) 

• Farmacologia (annexos núm. 10 i 11) 

• Filologia Anglesa (annexos núm. 12 i 13) 

• Historia de l’Art i Musicologia (annexos núm. 14 i 15) 

• Persona i Societat en el Món Contemporani (annexos núm. 16 i 17) 

• Producció Animal (annexos núm. 18 i 19) 

• Psicologia Clínica i de la Salut (annexos núm. 20 i 21) 

• Psiquiatria (annexos núm. 22 i 23) 

• Química (annexos núm. 24 i 25) 
 
SEGON.- Encarregar a la vicerectora de Recerca l'execució i el seguiment 
d’aquests acords. 
 
TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, 
per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
7. Aprovació, si escau, de la concessió de premis extraordinaris de doctorat  
 
La presidenta informa de les propostes d’atorgament de premis extraordinaris de 
doctorat presentades per les comissions acadèmiques dels programes de doctorat 
(annex núm. 26). 
 
Per assentiment, els membres de la comissió de doctorat acorden el següent: 
  
PRIMER.- Atorgar, per delegació del Consell de Govern, els premis extraordinaris 
de doctorat que s’identifiquen a l’Annex núm. 26.  
 
SEGON. - Encarregar a la vicerectora de Recerca el seguiment d’aquests acords. 
 
TERCER. - Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, 
per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
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8. Assumptes de tràmit 
 
No n’hi ha cap. 
 
 
9. Torn obert de paraules 
 
El degà de la Facultat de Biociències expressa que es pateixen molts talls de wifi i 
demana un sistema de comunicació eficaç per preveure aquest tipus d’incidència i poder 
estar una mica més tranquils i tenir coneixement de la situació. La presidenta respon 
que la caiguda de xarxa s’ha produït les primeres setmanes del segon quadrimestre per 
l’afluència massiva d’estudiants. Afegeix que la UAB disposa d’una bona tecnologia (6G) 
i d’un bon proveïdor, però reconeix que encara hi ha problemes tecnològics que es van 
identificant, i està d’acord que cal millorar la gestió de la informació.  
 
El coordinador del doctorat en Educació pregunta si es poden pagar els informes 
d’avaluació en l’àmbit de doctorat i si es pot resoldre aquesta situació. Inmaculada Ponte 
transmet que en un principi es creia que es podrien abonar els informes d’avaluació, 
però finalment solament es poden pagar els informes per a la menció internacional, tal 
com estableix la normativa vigent. La vicegerenta d’Ordenació Acadèmica afegeix que 
s’han de valorar tots els casos per donar un tractament equivalent a diferents situacions 
i també indica que s’ha de tenir en compte la disponibilitat pressupostària per poder 
atendre aquest tipus de pagaments.  
 
D’altra banda, el coordinador del doctorat en Educació presenta la possibilitat de 
replantejar la normativa de dedicació acadèmica per poder fer el reconeixement dels 
casos de seguiment suspesos, ja que representa una feina que no és reconeguda. La 
directora de l’Escola de Doctorat, Beatriz Ferrús, assumeix estudiar el tema. 
  
La presidenta tanca la sessió felicitant la directora i l’exdirectora de l’Escola de Doctorat 
i agraint-los el seu treball conjunt per aconseguir l’acreditació de l’Escola de Doctorat.  
 
 
 
A les 11.29 h la presidenta aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta 
acta. 
 
 
El secretari          

Vist i plau 
          La presidenta 
 
 


